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ПОЛОЖЕНИЕ
о пошечительском совете областного государственного учреждения

социального обслуживания

1. Попечительский совет при СОГБУ ,,В"."r"*"й КЦСОIЬ (далее
соответственно - Попечительский совет, Учреждение) является совещательным
органо\,{, которыи создается с целью ок€вания содействия администрации
УчреждениrI в организации уставной деятельности, укреплении его материutльно-
технической базы, решении вопросов соци€rлъной защиты граждан, находящихся в
трудIой жизненной сиryации (далее - граждане).

2. Попечительский совет состоит из председателя Попечительского совета,
заместитеJIя председателя Попечительского совета, членов Попечительского совета
и ответственного секретаря Попечительского совета.

В состав Попечительского совета входит не менее 5 членов. Максим€lльное
коJIиIIество членов не может превышать 15 человек.

Положение о Попечительском совете и его состав уrверждаются прикztзом
руководителя УчреждениrI.

3. Попечительский совет действует на основе гласности, добровольности и
равноправия его членов. В сьоей работе Попечительский совет руководствуется
Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и
распоряжениями Президента РоссиЙскоЙ Федерации, постановлениями и
распоряжениями Правительства Российской Федер ации) нормативными правовыми
актами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации,
законодателъством Смоленской области, уставом УчреждениrI, а также настоящим
положением.

4. Попечительский совет взаимодействует с администрацивй Учреждения. Он
не вправе вмешиваться в текущую оперативно-распорядителъную деятельность
ад}д{нистрации Учреждения. Решения Попечительского совета носят
рекомендательный характер

5. tfuены Попечительского совета исполняют свои обязанности безвозмездно.
6. В состав Попечительского совета моryт входить, представители органов

социальной защиты населения, образования, здравоохранения, а также
представители организаций и лица, заинтересованные в triазвитии УчреждениrI.

7. Основными задачами Попечительского совета являются
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1) содействие в привлечении финансовых и материЕtльных средств для
обеспеченшI деятельности, развития Учреждения, улучшения условий проживания,
социirльно-медиIц{нской реабилитации, соци€Lльно-трудовой адаптации И

матери€шIъно-бытового обеспечениrI граждан, улучшения условий труда работников
УчреждеЕшIя) а также разработки научно-методических матери€tпов по вопросам
совершенствов€lниf, социuLпьного об служивания гр аждан ;

2) содействие в совершенствовании матери€tльно-технической базы
Учреждения, благоустройстве его помещений и территории;

3) содействие в улуIшении культурно-бытового и социально-медицинского
обслуllсшания проживающих в Учреждении граждан ;

4) содействие в повышении квалификации сотрудников УчреждениrI;
5) взашrлодействие с организациями, осуществляющими деятельность в сфере

здравоохранения и информационных технологий и иными учреждениями и
организаIшями, осуществляющими свою деятельнQсть в интересах граждан,
ЕzlходщD(ся на обслуживании в Учреждении;

б) содействие в развитии междуЕародных связей Учреждения;
7) взаимодействие с попечителъскими советами государственных

(муншцшrальньгх) учреждений в социальной сфере (больниц, хосписов, и иных
оргаrшзацшi здравоохранения и социалъной защиты независимо от их
ведомствеr*rой принадлежности);

8) уIастие в окaвании всесторонней, в том числе благотворительноЙ, помощи
проживzlющим в Учреждении гражданам;

9) содействие в организации внедрения и апробированиrI инновационных форшr
обслужlвания граждан;

10) содействие в совершенствовании соци€шьно-медицинской реабилитации и
соIs4аlrьно-трудовой адаптации граждан, находящихся на соци€шьном обслуживании
в Учреждении.

8. .Щля выполнения возложенных на него задач Попечительский совет имеет
право:

1) запрашивать информацию и документацию от администрации Учреждения
о реЕlлиз ации принrIтых Попечительским советом решений и рекомендаций, в том
числе по вопросам расходования привлеченных внебюджетных средств;

2) вносить предложения по'вопрос?м совершенствования деятельности
Учреждения;

3) 1"racTBoBaTb в организации и проведении круглых столов, конференций и

семинаров по вопросам, отнесенным к компетенции Попечителъского совета;
4) создавать рабочие группы из числа членов Попечителъского совета,

представителей органов государственной власти, органов местного самоуправления,
общественньгх организаций (объединений), на)чных и других организаций, не
входящих в состав Попечителъского совета;

5) )л{аствовать в подготовке предложений по совершенствованиЮ
закоЕодателъства Российской Федерации по вопросам, отнесенным к компетенции
попечительского совета.

9. Попечительский совет создается на весь период деятельности Учреждения.
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10. Попечительский совет составляет ежегодный отчет о своей деятелъности и

также о защите
иной охраняемой

1 1. Председателъ
Попечителъского совета,

гryбликует егО на офицИ€tльноМ сайте Учреждения в сети Интернет. отчет о работепопечительского совета должен соответствовать требованиям законодателъства
Российской Федерации о защите персон€tЛьных данных, а
государственной, коммерческой, банковской, налоговой или
законом тайны и другой конфиденци.tльной информации.

расс\lотрение Попечительского совета предложения о планах его работы и времени
засе:анltй,

заltеститель председателя Попечительского совета
ПопечliтеJьского совета выполняет его функции.

в отсутствие председателя

председатель Попечительского совета, его заместитель избираются на первом
заседании Попечителъского совета открытым голосованием большинством голосов
присутствующD( на заседании членов Попечительского совета.

на первом заседании Попечительского совета назначается ответственный
секретарь.

попештельсrоrй совет вправе в любое время переизбрать своего председателя.
12. Состав Попечительского совета, изменения в его состав утверждаются

приказом руководителя Учреждения.
заседание Попечительского совета считается правомочным, если на нем

присутствует более половины членов Попечителъского совета.
13- Решения Попечительского совета принимаются путем открытого

голосоваЕия большинством голосов присутствующих на заседании членов
Попе,*rтельского совета. В слl^rае равенстВа голосов ((зD) и (против) решающим
явJIяется голос председателя Попечителъского совета.

при решении вопросоы на заседанйи Попечительского совета каждый член
попечительского совета обладает одним голосом. Передача права голоса Другому
лицу не допускается.

14. основанием для досрочного прекращения членства в Попечителъском
совете является неисполнение или ненадлежащее исполнение членом
попечительского совета своих обязанностей, в том числе в случае пропуска членом
Попечительского совета трех заседаний подряд без уважителъной .rрйr"rr"r.

15. В заседаниях Попечительского совета с правом совещательного голоса
}п{аствует руководитель Учреждения, а в его отсутствие - лицо, замещающее
руководитеJUI.

1б. Члены Попечительского совета имеют право:
1) yT acTBoBaTb в мероприятvýIх, проводимых Попечительским советом, а также

в реализации проектов и программ Попечительского совета;
2) выйти из числа членов Поhечительского совета по собственному желанию.
|7. Вопрос об искJIючении из числа Попечительского совета его членов

гrринимается на заседаниrIх Попечительского совета общим голосованием членов
совета.

18. Члены Попечительского совета обязаны:
1) добросовестно относиться к своим, обязанностям;

Попечителъского совета руководит работой
ведет заседания Попечительского совета, вносит на
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2) не разглашать cTaBЦIyIo им известной конфиденци€tльную информацию и
информациЮ, содержаЩуIо перс он€шьные данные |р аждан.

19. огветственный секретарь ПопечитеJIьского совета:
1) уведомJUIет членов Попечительского со.вета о дате, месте, времени

проведени,I заседания Попечительского совета путем направления повестки днязасед€lния и матери€Lлов к заседаниям Попечительского совета не позднее чем за 5
рабоwо< дней до даты проведениязаседанияi

2) оформляет протоколы заседаний Попечительского совета, осуществляет их
рассьшку Iшенам Попечителъского совета.

20. Попечителъский совет проводит свои заседаниrI по мере необходимости,
но не реже одного раза в год.

21. Внеочередные заседания Попечительского совета моryт проводиться по
инициативе председателя Попечительского совета, администрации Учреждения или
одного из членов Попечительского совета. l

22. В заседаниrIх Попечительского совета по согласованию с членами
попе.шrтельского совета моryт принимать }п{астие лица, приглашенные дляобсуждения отдельных вопросов, рассматриваемых на заседании Попечительского
совета,

2З. Повестка дня заседания
основании рекомендаций его членов.

Попечительского совета формируется на

24, ПреДложениЯ О повестке дня очередного заседания Попечительского
совета, времени и месте его проведения представляются председателю
попечительского совета или его заместителю.

25, Краткое содержание выступлений участников заседания Попечительского
совета, принимаемые решения и результаты голосования фиксируются в протоколе
заседания Попечителъского совета.

протокол заседания Попечительского совета подписывается председателем
попечительского совета или лицом, которому было поручено ведение заседания.

Протокол заседания Попечительского совета оформл"ется в течение 5 рабочих
дней с момента проведения заседаниrI.

26. Орrанизационно-техническое обеспечение деятелъности Попечительского
совета осуществляет администрация Учреждения, в том числе, предоставляет
попечительскому совету место для хран."й" документ ации.
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